
 

 

 

Prot. n. 08 del 30/03/2021 

AVVISO  DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI 19 INCARICHI DI 
COLLABORAZIONE PROFESSIONALE PER ATTIVITA’ DI CONSULENZA E 

FORMAZIONE 
 

VISTO che il Ministero dell’Interno, Dipartimento della Pubblica Sicurezza, Ufficio di 
Gestione del PON “Legalità 2014-2020, ha pubblicato l’Avviso Pubblico per l’avvio di 
iniziative a sostegno delle imprese sociali impegnate nella gestione di beni confiscati alla 
criminalità a valere sugli assi 4 – Favorire l’inclusione sociale e la diffusione della legalità e 
4.2.1. Azioni di supporto alle imprese sociali che gestiscono beni confiscati alla criminalità 
organizzata; 

Che il Consorzio NCO – Nuova Cooperazione Organizzata, in partenariato con il Comitato 
Don Peppe Diana e Terra Felix soc. coop. soc., ha presentato istanza a valere sul succitato 
Avviso Pubblico con la proposta “NCO – Nuove Comunità Organizzate – percorsi di sostegno 
nella rigenerazione dei territori attraverso i beni confiscati alla criminalità”; 

Che la proposta assicura ai suoi destinatari diffusi in 4 Regioni: Campania, Puglia, Basilicata, 
Calabria – un insieme integrato di servizi, finalizzati a rendere sostenibili ed integrate le 
gestioni dei beni confiscati affidati o in via di affidamento. Il percorso di sostegno delineato 
dal progetto prevede: analisi, individualizzata e di sistema, dei fabbisogni di sviluppo 
aziendale; formazione/acquisizione di competenze gestionali e imprenditoriali; consulenza su 
progetti di sviluppo singoli e di rete; tutoraggio nei progetti di sviluppo aziendali innestati in 
un’azione generale di rafforzamento della rete di enti che gestiscono beni confiscati. Le attività 
sono allo stesso tempo: a. personalizzate sulle esigenze dei singoli destinatari; b. articolate su 
un territorio variegato ma con alcuni tratti strutturali comuni qual è il Mezzogiorno 
continentale; c. in grado di consolidare la rete di imprese sociali del Mezzogiorno impegnate 
su questo fronte. 

Che la stessa proposta è stata valutata positivamente ed ammessa a finanziamento con Decreto 
prot. 671 del 24 gennaio 2020 con codice progetto SI_I_1237; 

SI È RITENUTO di procedere all’emissione di un avviso per il conferimento di n. 10 incarichi 
di consulenza specialistica e n. 9 incarichi di formatore da svolgersi nell’ambito del progetto 
sopra citato. 
 

Art. 1 
La procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio è intesa a selezionare n. 19 
candidati disponibili a stipulare un contratto di incarico professionale con il Consorzio NCO, 
capofila del progetto e con i partner del progetto Terra felix Società Cooperativa sociale e 
Comitato Don Peppe Diana, per l’espletamento delle attività previste dal progetto, che vengono 



 

 

di seguito indicate: 
 
 

 Profili professionali 
Compenso 

orario lordo 

numero 
ore Compenso 

Attività 1 - 
servizi di 

accompagname
nto e 

consulenza 

n. 1 Consulente area marketing, 
comunicazione e vendite €40,08 530,00 €21.242,40 

n. 1 Consulente innovazione 
tecnologica €40,08 600,00 €24.048,00 

n. 1 Consulente management, 
pianificazione e sviluppo €40,08 525,00 €21.042,00 

n. 1 Consulente sostenibilità 
ambientale €40,08 300,00 €12.024,00 

n. 1 Consulente produzioni e 
trasformazioni agricole €40,08 550,00 €22.044,00 

n. 1 Consulente 
commercializzazione €40,08 550,00 €22.044,00 

n. 1 Consulente turismo 
responsabile e didattica €40,08 410,00 €16.432,80 

n. 1 Consulente agricoltura 
sociale €40,08 300,00 €12.024,00 

n. 1 Consulente agricoltura 
sociale €40,08 300,00 €12.024,00 

n. 1 Consulente ristorazione €40,08 600,00 €24.048,00 

 
 
 

 Profili professionali 
Compenso 

orario lordo 

numero 
ore Compenso 

Attività 2 - 
Percorsi di 
formazione 

n. 1 formatore area marketing, 
comunicazione e vendite €40,08 75,00 €3.006,00 

n. 1 formatore area innovazione 
tecnologica €40,08 85,00 €3.406,80 



 

 

n. 1 formatore area 
management, pianificazione e 
sviluppo €40,08 88,00 €3.527,04 

n. 1 formatore area sostenibilità 
ambientale €40,08 50,00 €2.004,00 

n. 1 formatore area produzioni e 
trasformazioni agricole €40,08 93,00 €3.727,44 

n. 1 formatore area 
commercializzazione €40,08 100,00 €4.008,00 

n. 1 formatore area turismo 
responsabile e didattica €40,08 85,00 €3.406,80 

n. 1 formatore area agricoltura 
sociale €40,08 100,00 €4.008,00 

n. 1 formatore area ristorazione €40,08 93,00 €3.727,44 

 
 

Art. 2 
La collaborazione sarà espletata personalmente dal candidato selezionato, in piena autonomia, 
senza vincoli di subordinazione e in via non esclusiva. 
 

Art. 3 
La durata della collaborazione decorrerà a partire dalla data di stipula del contratto e per tutta 
la durata del progetto e prevede un corrispettivo lordo omnicomprensivo indicato per ciascuna 
figura professionale. Il compenso verrà corrisposto previa certificazione di regolare esecuzione 
delle attività ed ai destinatari complessivamente raggiunti da parte del Legale rappresentante 
del Consorzio NCO, capofila del progetto. 
 

Art. 4 
I requisiti di ammissione al presente bando sono: 

Requisiti di ordine generale: 

a. essere cittadino italiano o cittadino dell’Unione Europea; 

b. (nel caso di mancanza del requisito di cui al punto a.), essere munito di regolare permesso 
di soggiorno e avere perfetta conoscenza e padronanza della lingua italiana; 

c. non essere sottoposto a procedimento (pendente) per l’applicazione di una delle misure di 
prevenzione di cui all’articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause 
ostative previste dall’articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575; 



 

 

d. non essere (stato) destinatario di sentenza di condanna passata in giudicato o di decreto 
penale di condanna divenuto irrevocabile ovvero di sentenza di applicazione della pena su 
richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del Codice di Procedura Penale, per reati in danno dello 
Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale (l’esclusione non opererà nel 
caso in cui il reato per cui il provvedimento era stato adottato sia stato depenalizzato o sia stato 
dichiarato estinto dopo la condanna ovvero nel caso in cui sia stata revocata la condanna stessa 
o sia intervenuta la riabilitazione); 

e. assenza di incompatibilità di qualsiasi natura rispetto ai possibili incarichi correlati 
all’oggetto del presente Avviso. 

Detti requisiti dovranno essere dichiarati ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, fermo 
restando che il Consorzio NCO richiederà tutta la documentazione ritenuta utile ai fini della 
verifica dell’effettivo possesso di tali requisiti. 
 
Requisiti Professionali:  

- possesso di titolo di studio inerente al profilo profilo professionale per cui si presenta 
la candidatura; 

- comprovata esperienza lavorativa, almeno triennale, in contesti aziendali nelle attività 
di cui si chiede l’iscrizione alla short list; 

- comprovata esperienza, almeno triennale, in progetti di rete con Enti del Terzo Settore.  

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione della domanda di 
ammissione al bando. 

Art. 5 
La selezione del consulente verrà fatta in base ai titoli posseduti e in seguito ad un colloquio. 
 
Il punteggio massimo riservato ai titoli è pari a 10 punti, e verrà attribuito utilizzando i seguenti 
criteri: 

- Esperienza lavorativa in contesti aziendali nel settore specifico. Un punto per ogni anno 
di esperienza per un massimo di 5 punti 

- Esperienza in progetti di rete con enti del terzo settore. Un punto per ogni progetto per 
un massimo di 3 punti 

- Titolo di studio attinente al settore specifico. Un punto per ogni titolo di studio per un 
massimo di 2 punti. 

 
Saranno ammessi al colloquio i candidati che avranno raggiunto un punteggio minimo di 8/10. 
I candidati che raggiungeranno il punteggio minimo saranno convocati a mezzo pec per il 
colloquio da tenersi presso la sede del Consorzio NCO.  

Il punteggio riservato al colloquio è pari a 10 punti. 
Il colloquio sarà finalizzato ad accertare le conoscenze e le esperienze maturate dai candidati 
nell’ambito delle tematiche oggetto dell’incarico. 
Il colloquio si intenderà superato con un punteggio minimo di punti 8/10. 



 

 

 
L’esame dei titoli e il colloquio saranno effettuati da una Commissione nominata dal Presidente 
del Consorzio NCO. 
 

Art. 6 
Con la domanda di partecipazione di cui al presente avviso, il candidato manifesta la piena 
accettazione delle condizioni in esso riportate e la piena consapevolezza della natura autonoma 
del rapporto lavorativo. 
 

Art. 7 
La Domanda di partecipazione (scaricabile dal sito www.ncocomunita.it) e tutta la 
documentazione richiesta dall’avviso deve essere inviata esclusivamente a mezzo PEC 
all’indirizzo pec del Consorzio nuovacooporganizzata@pec.it inderogabilmente, entro e non 
oltre le ore 12,00 del 15/04/2021.  
Nell’oggetto della PEC deve essere riportata la seguente dicitura: PARTECIPAZIONE ALLA 
SELEZIONE PER L’ASSEGNAZIONE DI N. 1 INCARICO DI (inserire il profilo 
professionale per cui si intende inviare candidatura) NELL’AMBITO DEL PROGETTO NCO 
– Nuove Comunità Organizzate – percorsi di sostegno nella rigenerazione dei territori 
attraverso i beni confiscati alla criminalità. Si precisa che, per ogni figura professionale, è 
obbligatorio inviare una specifica istanza. 
Nella domanda di partecipazione il candidato è tenuto a dichiarare, sotto la propria 
responsabilità: 

a) cognome e nome; 
b) luogo e data di nascita; 
c) residenza (via, numero civico, città, c.a.p., provincia e numero telefonico); 
d) cittadinanza; 
e) possesso dei requisiti richiesti dall’art. 4 per l’ammissione alla selezione. 

 
Alla domanda di partecipazione devono essere allegati i seguenti documenti: 

1. curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto, dal quale si possa evincere 
la capacità del concorrente a svolgere l’incarico. Il curriculum deve essere reso 
sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazioni e dell’atto di notorietà, 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, attestante che tutte le 
informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere ed espressa 
autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

2. Modello di Autocertificazione (Allegato 2) 
3. documento di riconoscimento del candidato; 

 
La Commissione non assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di comunicazioni 
dipendente da inesatte indicazioni dei recapiti da parte dell’aspirante, oppure di mancata o di 
tardiva comunicazione o dal cambiamento degli stessi. 
Non verranno ammesse alla valutazione le domande con documentazione incompleta (prive di 



 

 

domanda di partecipazione, di curriculum, di copia del documento di identità, prive di firma) 
e/o pervenute oltre i termini, o presentate in modo non conforme alle prescrizioni del presente 
Avviso. 
 

Art. 8 
I candidati che raggiungeranno il punteggio minimo saranno convocati a mezzo pec per il 
colloquio da tenersi presso la sede del Consorzio NCO, in via Linguiti n.54, 81031 Aversa 
(CE). Tutte le comunicazioni avverranno esclusivamente via PEC.  
 

Art. 9 
La Commissione valutati i titoli, effettua il colloquio e formula la graduatoria di merito in base 
ai criteri sopra indicati.  Il Capofila renderà disponibile la graduatoria ai partner del progetto ai 
fini di attingere le professionalità ivi indicate per lo sviluppo delle singole attività, nell’ambito 
del budget indicato. 
 

Art. 10 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e della normativa nazionale vigente in 
materia, i dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalità di 
gestione del presente bando e raccolti presso l'Amministrazione Consorzio NCO. Per le 
informazioni specifiche riguardo il titolare del trattamento, le finalità, la base giuridica, gli 
strumenti, le modalità di conservazione dei dati trattati e i diritti degli interessati, si rimanda  
all’informativa, ex art. 13 Reg. 679/16 UE, allegata a questo avviso. 
 

Art. 11 
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso valgono, in quanto applicabili, le 
disposizioni previste dalle leggi vigenti in materia. 

 
 
 

LUOGO E DATA         Il Presidente del Consorzio NCO  
Aversa, 30/03/2021      Simmaco Perillo 
 

  



Privacy policy 

(Ai sensi del del Reg. Europeo 679/2016 e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i) 

La Società Cooperativa Nuova Cooperazione Organizzata Consorzio di Cooperative (di seguito 
anche Consorzio NCO), operando con responsabilità e nel rispetto dei diritti e delle libertà 
fondamentali delle persone fisiche, adotta procedure e soluzioni organizzative adeguate a 
garantire il rispetto della privacy con particolare riguardo al trattamento dei dati personali. 
Conformandosi ai principi espressi dal nuovo Regolamento Europeo (GDPR 679/2016) il Consorzio 
NCO comunica ai Candidati che i dati personali che li riguardano sono e saranno: 
 Trattati secondo principi di liceità, correttezza e trasparenza. 
 Raccolti per finalità esplicite. 

 Adeguati, pertinenti e limitati per quanto necessario rispetto alla finalità per cui sono trattati 

 Conservati per il tempo necessario a garantire l’interessato e, nei casi specifici il Titolare, secondo 
le norme vigenti e le previsioni esposte nella relativa Informativa privacy. 

 Trattati secondo principi di integrità e riservatezza, secondo adeguate procedure volte a 
proteggerti da trattamenti non autorizzati o illeciti, dalla perdita o dalla distruzione anche per 
danno accidentale. 

 

INFORMATIVA PRIVACY 

(Ai sensi dell’art. 13 del Reg. Europeo 679/2016 – di seguito anche “GDPR”) 

A)  Titolare del trattamento dei dati 

Il Titolare del trattamento dei dati è La Società Cooperativa Nuova Cooperazione Organizzata 
Consorzio di Cooperative (Consorzio NCO), con sede in via Linguiti 54 - 81031 Aversa (CE). 

B)  Finalità del trattamento dei dati 

Il trattamento è finalizzato unicamente alla corretta e completa esecuzione del processo di selezione 
relativo all’ ”Avviso di selezione per 19 incarichi di collaborazione professionale per attività di 
consulenza e formazione” (di seguito anche “Avviso”). 

Nello specifico le finalità sono così identificate: 

(i) Finalità strettamente connesse all’esecuzione della fase di selezione di cui all’Avviso. 

I dati personali forniti dal Candidato (di seguito anche “Interessato”) saranno utilizzati 
esclusivamente per l’esecuzione del bando di reclutamento di cui la presente informativa è parte 
integrante. Verranno pertanto trattati ai fini della redazione di una graduatoria di soggetti idonei 
a stipulare un contratto di incarico di collaborazione con il Consorzio NCO. 

I dati dal Candidato forniti vengono quindi acquisiti e trattati dal Titolare esclusivamente ai fini 
dell’attività di selezione dei profili professionali di cui all’Avviso per le posizioni disponibili. 
Pertanto il Candidato è invitato/to ad omettere dati non pertinenti alla stessa selezione 
attenendosi ai moduli di partecipazione pubblicati (“domanda di partecipazione” – All.1 
all’Avviso). 

C)  Base giuridica del trattamento 

Il trattamento dei dati personali si fonda sulle seguenti basi giuridiche:  

(i) dal momento che i Suoi dati personali saranno trattati esclusivamente per valutare la Sua 

candidatura ai fini della selezione e dell’eventuale futura instaurazione di un contratto di 

collaborazione con il Titolare, il trattamento è effettuato per dare esecuzione alle misure 



precontrattuali adottate su Sua richiesta ed è obbligatorio ed essenziale per la legge e/o al fine 

dell’esecuzione del contratto (art. 6 par. 1 lett. b GDPR). 

D)  Modalità di trattamento dei dati, categorie di destinatari e conservazione 

Il trattamento sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto 
dall’art. 32 del GDPR in materia di misure di sicurezza ad opera di soggetti appositamente 
incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 29 del GDPR, ed in ogni caso con l’adozione 
delle precauzioni e cautele atte ad evitare qualsiasi violazione dei dati personali, quali l’uso 
improprio o l’indebita diffusione dei dati stessi. 
Il trattamento è realizzato per mezzo di un complesso di operazioni e consiste nella raccolta, 
registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, selezione, estrazione, 
raffronto, utilizzo, comunicazione, cancellazione e distruzione dei dati anche se non registrati in 
banca di dati. 
Le operazioni di trattamento possono essere svolte con o senza l’ausilio di strumenti elettronici o 
comunque automatizzati che consentano la memorizzazione, la gestione e la trasmissione degli 
stessi, ma sempre configurati, in modo da garantire la massima riservatezza e la necessaria tutela 
dei dati. 
Il trattamento è svolto dal Titolare e/o da eventuali Responsabili ed incaricati dello stesso, 
regolarmente autorizzati e nominati dal Titolare. 
 
I dati saranno trattati sul territorio italiano, con esclusione in ogni caso di trasferimenti di dati 
personali verso paesi extra UE.  
Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione 
dei dati, ai sensi dell’art. 5 GDPR 2016/679, i Suoi dati saranno conservati per il periodo di tempo 
necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti e trattati, e comunque, in 
caso di mancata selezione del Candidato, saranno conservati per un periodo di tempo non 
superiore a 12 mesi dalla raccolta. 

E) Categoria dei dati trattati e fonte dei dati 

I dati personali del Candidato, che potranno essere raccolti e trattati per le finalità sopra indicate, 
sono dati anagrafici, dati di contatto e dati relativi alla condizione occupazionale e alle 
competenze richieste come riportato nella “domanda di partecipazione”. I suddetti dati sono 
forniti direttamente dall’Interessato per la finalità richiesta al momento della candidatura 
all’Avviso di selezione e trattati dal Titolare del trattamento per dare corso alla procedura di cui 
al punto B) ed alle obbligazioni ad esso relative. 

F) Categorie particolari di dati personali 

Il Candidato non fornisce dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioè dati 
che rivelano nello specifico caso l'origine razziale o etnica, dati genetici, dati relativi alla salute. 
(articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679). Tali dati non sono richiesti per l’esecuzione del 
bando di reclutamento. 

G)  Conferimento dei dati 

Il conferimento di dati personali è strettamente necessario ai fini dello svolgimento delle attività 
di cui al punto B). 
L’eventuale mancata autorizzazione dell’Interessato al trattamento dei suoi dati e la mancata 
sottoscrizione per presa visione ed accettazione della presente informativa, richiamata nella 
“Domanda di Partecipazione”, comporta l’impossibilità di adempiere alle procedure di selezione 
ed il candidato non potrà partecipare alle selezioni venendo automaticamente escluso. 

 



H) Diritti dell’interessato 

Il Candidato, qualità di Interessato al trattamento dei dati personali, potrà esercitare, ai sensi degli 
articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 2016/679, i seguenti diritti: 

 
a) chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali; 

b) chiedere l’accesso ai Suoi dati personali ed alle informazioni relative agli stessi, ottenere 
le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari 
o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando 
possibile, il periodo di conservazione (art. 15 GDPR); 

c) chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la rettifica o la 
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che Io riguardano o di opporsi 
al trattamento stesso, (artt. 16 - 17 - 18 GDPR); 

d) ottenere la portabilità dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato 
strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro 
titolare del trattamento senza impedimenti (art. 20 GDPR); 

e) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalità di 
marketing diretto (art. 21 GDPR); 

f) opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la 
profilazione (artt. 21 - 22 GDPR); 

g) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento 
basata sul consenso prestato prima della revoca (art. 7 GDPR); 

h) proporre reclamo alla competente Autorità di controllo (art. 77 GDPR), facendo 
riferimento al Garante per la protezione dei dati personali (http://www.garanteprivacy.it). 
 

Le modalità per l’esercizio di tutti i diritti sono stabilite, in via generale, nell’art. 12 del Regolamento 
UE n. 2016/679. 
 
 

Qualora il Candidato ritenesse di esercitare i diritti sopraelencati di seguito viene indicato l’indirizzo 
mail del Titolare del trattamento a cui potrà rivolgersi a: 

a) A mezzo PEC a nuovacooporganizzata@pec.it; 
b) A mezzo e-mail ordinaria a info@ncocooperazione.com 
c) A mezzo posta ordinaria: Società Cooperativa Nuova Cooperazione Organizzata - Consorzio 

di Cooperative, Via Linguiti 54 - 81031 Aversa (CE). 

 

Titolare del trattamento dei dati 

            Consorzio NCO 

 
 

http://www.garanteprivacy.it/

